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EDICAO ORDINARIA

ATOS DO PODER EXECUTIVO
GABINETE DO PREFEITO

Decreto n° 124/2025 de 28 de novembro de 2025.

Dispde sobre a exoneragdo de servidores dos cargos de
provimentos em comissdo e contratados administrativamente
temporarios de excepcional interesse publico e da outras

providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JERICO, Estado da Paraiba, no uso das atribui¢des legais que
lhe sdo conferidas pela Constituigéo Federal, Lei Organica Municipal e demais legislagdes aplicaveis,

CONSIDERANDO a necessidade de reorganizagdo administrativa e financeira da administragcao

municipal para garantir a eficiéncia da gestdo publica,
CONSIDERANDO esse e outros aspectos de igual relevancia.

DECRETA:
Art. 1° Ficam exonerados todos os ocupantes dos cargos de provimentos em comissdo e rescindidos
todos os contratos por excepcional interesse publico vinculados a administragdo municipal, nomeados
até a assinatura do presente decreto.
Art. 2° Os 6rgaos e entidades da administrago direta e indireta deverdo adotar as providéncias necessarias
para o fiel cumprimento deste decreto, no que tange ao desligamento dos servidores comissionados e

contratados temporarios.

Art. 3° Este decreto ndo prejudica a continuidade dos servigos essenciais, devendo os secretarios
municipais e demais gestores garantir o pleno funcionamento das atividades administrativas.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir do dia
01 de dezembro de 2025.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Kadéon Valljdrto Lopes Monteiro
Prefei unicipal

LEIN° 899, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2025.

Dispde sobre a reserva de cota minima de unidades
habitacionais para mulheres em situac¢io de vulnerabilidade

social no Municipio de Jeric6-PB.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE JERICO-PB, no uso
das suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, fago saber que a Camara
Municipal de Jerico decreta e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica assegurada, nos programas de habitacao de interesse social instituidos pelo Municipio de
Jeric6-PB, a destinagdo de cota minima de 3% (trés por cento) das unidades habitacionais as seguintes
beneficiarias, como critério de prioridade:

I - mulheres em situagdo de violéncia doméstica ou sexual;

IT - mulheres com deficiéncia;

III - mulheres em situagdo de rua.

§ 1° A presente lei tem como objetivo garantir a politica municipal de habitagdo com cotas especificas

voltadas a promogdo da dignidade da mulher, da inclusdo social e da prote¢do as vitimas de violéncias

e vulnerabilidades extremas.

§ 2° Para os efeitos desta lei, considera-se:
I - violéncia doméstica e familiar, qualquer agdo ou omissdo baseada no género que cause lesdo,
sofrimento fisico, sexual ou psicologico, dano moral ou patrimonial, conforme definido na Lei Federal

n° 11.340/2006 (Lei Maria da Penha);

11 - violéncia sexual, toda conduta descrita na legislagdo penal que atente contra a liberdade e dignidade

sexual da mulher;

III - pessoa com deficiéncia, aquela definida na Lei Federal n® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com

Deficiéncia);

IV - situagdo de rua, a condi¢do definida pela Politica Nacional para a Populagao em Situag¢do de Rua
(Decreto Federal n® 7.053/2009).

§ 3° A cota de prioridade prevista neste artigo constitui politica afirmativa de inclusdo social e
enfrentamento as desigualdades de género, sendo vedada a concessao do beneficio a quem ja seja titular
de direito de propriedade de imovel destinado a sua moradia, ressalvadas os casos em que.

I - 0 imovel esteja ocupado pelo agressor;

II - 0 imovel se encontre em condigdes que inviabilize a moradia digna e segura da beneficiaria.

Art. 2° A situagdo de violéncia doméstica ou sexual podera ser comprovada mediante a apresentagao

dos seguintes documentos:

I - Boletim de Ocorréncia (BO) ou Termo Circunstanciado de Ocorréncia (TCO), expedido pela Policia
Civil;

II - Certiddo acerca da tramitagdo de agéio penal em que a pretensa beneficiaria figure como vitima de
conduta tipificada na Lei n° 11.340/2006;

III - Certidao quanto a instauragdo de inquérito civil destinado a apurar crime previsto na Lei n®

11.340/2006, praticado em desfavor da pretensa beneficiaria da prioridade definida no art. 1°, desta lei.
IV - Certiddo de vigéncia de medida protetiva;

V - Relatorio oriundo de Centro de Referéncia Social (CRAS), e/ou da Coordenadoria da Mulher e
Diversidade Humana, do Ministério Publico ou de 6rgdo ou institui¢do integrante da Rede Protetiva
da Mulher.

Art. 3° A condigdes de deficiéncia podera ser comprovada mediante a apresentagdo de:

I - Laudo médico emitido por profissional do SUS ou rede privada conveniada, atestando a deficiéncia
conforme pardmetros da Classifica¢do Internacional de Doengas (CID) e da Classificagio Internacional
de Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF);

1I - Cartdo ou documento de identificagdo de pessoa com deficiéncia emitido por érgéo oficial;

111 - Cadastro em programas governamentais, (ex: CadUnico com marcagio de Pessoa com deficiéncia)
e/ou ser beneficiario do Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC/LOAS;

IV - Declaragdo emitida por equipe multiprofissional de assisténcia social, quando inexistir
documentagdo médica formal.

Art. 4° A situagdo de rua podera ser comprovada mediante a apresentagao de:
I - Declaragdo do CRAS que ateste a condigdo da requerente;
11 - Cadastro no CadUnico com auséncia de enderego fixo;

III - Relatorio de servigo socioassistencial, ONG conveniada ou 6rgdo publico que atue no atendimento
da populagdo em situacao de rua;

IV - Declaragdo propria da interessada, validada por equipe técnica da assisténcia social.

Art. 5° Sdo considerados programas habitacionais, para os efeitos desta lei, todas as agdes de politica
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habitacional desenvolvidas pelo Municipio, por meio dos seus 6rgaos, com recursos proprios ou em parceria
com a Unido, os Estados ou entidades privadas.

Art. 6° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes orgamentarias

proprias, suplementadas se necessario.

Art. 7° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 90 (noventa) dias, definindo os 6rgdos

responséaveis pela sua execugao.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Jerico, Estado da Paraiba em 01 de dezembro de 2025.

KagdSon Valljgrto Lopes Monteiro
Pre unicipal

LEIN° 900, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2025.

Institui, no Ambito do Municipio de Jeric6-PB, o Programa
de Incentivo “Aluno Destaque - Escola Referéncia”, destinado
a0 reconhecimento do mérito estudantil e do desempenho das

escolas da rede 1, e da outras provid.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE JERICO-PB, no uso das suas
atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio, fago saber que a Camara Municipal de

Jerico decreta e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica instituido, no dmbito da Rede Municipal de Ensino, o Programa “Aluno Destaque — Escola
Referencia”, com o objetivo de:

I - incentivar o bom desempenho escolar;

II — estimular a participagao, responsabilidade e convivéncia respeitosa;

IIT — promover o interesse pelo estudo, atividades pedagogicas e projetos escolares;

IV —reconhecer publicamente o mérito académico dos estudantes.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educagdo enviara oficios as escolas no inicio do ano letivo, informando
sobre a premiagdo e seus critérios, ficando responsavel pela orientagdo, acompanhamento e organiza¢ao
do Programa.

§ 3° Ao final de cada semestre, as unidades escolares encaminhardo a Secretaria Municipal de Educag@o a
relagdo dos estudantes com maior desempenho académico, assiduidade e participagdo ao longo do periodo,
conforme critérios estabelecidos em regulamentagio, para fins de consolidagdo e reconhecimento no ambito
municipal.

Art. 2° O Programa abrangera estudantes da Rede Municipal de Ensino.

Art. 3° Sera homenageado um estudante de cada turma do ensino fundamental e médio da Rede Municipal,
conforme os critérios definidos na regulamentagao.

Art. 4° A sele¢do dos estudantes serd realizada pela Secretaria Municipal de Educagdo, respeitada a
autonomia pedagogica das unidades escolares.

§ 1° A classificagdo considerara, prioritariamente:

I — a média final anual, conforme o sistema de avalia¢do da escola;

IT — em caso de empate, aplicar-se-do, sucessivamente:

a) maior indice de frequéncia no ano letivo;

b) maior média anual no ano anterior;

¢) maior frequéncia no ano anterior;

d) melhor avaliagdo global da institui¢do de ensino.

§ 2° Os critérios previstos neste artigo poderdo ser ampliados ou detalhados por Portaria da Secretaria
Municipal de Educagéo.

Art. 5° Ficam instituidos os Certificados “Aluno Destaque” e “Escola Referénca”, destinados a homenagem

anual aos estudantes e unidades escolares com melhor desempenho educacional.

§ 1° Os certificados terdo carater honorifico, vedada a concessdo de prémios em dinheiro.

§ 2° Nos certificados constara o nome do estudante, a série, a escola e a motivagdo da homenagem.

Art.6° Fica instituida, no ambito da Rede Municipal de Ensino, a homenagem anual de “Escola Referéncia’,
destinada a reconhecer o desempenho das unidades escolares que apresentarem melhor rendimento nos

indicadores oficiais de avaliagdo da educagdo basica.

§ 1° Nos anos em que for divulgado o resultado do Indice de Desenvolvimento da Educagio Basica — IDEB,
recebera homenagem, a escola da Rede Municipal que alcangar o maior indice entre as unidades avaliadas.

§ 2° Nos anos em que ndo houver divulgagdo do IDEB, a homenagem sera conferida a escola que obtiver
o maior Indice de Desempenho Escolar Municipal — IDE, conforme apuragio realizada pela Secretaria
Municipal de Educagao.

§ 3° A homenagem consistira na entrega de placa honorifica, conferindo o titulo de “Escola Referéncia”,
dirigida a equipe gestora e ao corpo docente da unidade escolar, ndo implicando qualquer vantagem

pecuniaria.

Art. 7° A entrega dos certificados e homenagens previstas nesta Lei sera realizada em cerimonia organizada
pela Secretaria Municipal de Educagado, em data e local por ela definidos.

Paragrafo unico. A Camara Municipal podera, a seu critério, realizar sessdo solene para reconhecimento
publico dos estudantes e unidades escolares homenageados.

Art. 8" A Secretaria Municipal de Educagdo podera designar uma Comissdo de Avaliagdo, para fins de
organizagdo, consolidagdo de resultados e encaminhamento das indicagdes.

Art. 9° O diploma seré assinado pelo Prefeito(a) e pelo Secretario(a) Municipal de Educagéo.

Art. 10 As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo a conta de dotagdes orgamentarias proprias
da Secretaria Municipal de Educagéo, podendo ser suplementadas, se necessario, observadas as normas de
finangas publicas aplicaveis.

Art. 11 O Poder Executivo regulamentard esta Lei no prazo de 90 (noventa) dias, contados da publicagio.

Art. 12 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Jerico, Estado da Paraiba em 01 de dezembro de 2025.

KagdSon Vall Lopes Monteiro
Prel unicipal

LEI N° 901, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2025.

Institui o Programa “Professor Inspiracio — Educacio que

F heci "

Transforma”, d
d da Rede M
outras providéncias.

aor e valorizacgio dos

1 de Ensino de Jeric6-PB, e da

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE JERICO-PB, no uso das suas
atribui¢des que lhe sido conferidas pela Lei Organica do Municipio, fago saber que a Camara Municipal de
Jerico decreta e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Jerico-PB, o Programa “Professor Inspira¢do — Educagio
que Transforma”, com o objetivo de valorizar, reconhecer e incentivar o trabalho dos docentes da Rede
Municipal de Ensino que se destacarem por suas praticas pedagogicas, compromisso profissional e
contribuigdo ao desenvolvimento dos alunos e da comunidade escolar.

Art. 2° O Programa tem caréter pedagogico, formativo e honorifico, destinado a:

I — estimular a inovagdo e a qualidade no processo de ensino-aprendizagem;

II — reconhecer praticas educacionais que promovam o protagonismo estudantil ¢ a melhoria dos resultados

educacionais;

III — valorizar o comprometimento, a ética e a dedicag@o dos professores a formagcao integral dos alunos;

Art. 3° A selegdo dos professores homenageados sera realizada anualmente, com base em critérios
pedagogicos e éticos definidos pela Secretaria Municipal de Educagdo, podendo considerar, entre outros:

I - possuir frequéncia minima de 90% (noventa por cento) no ano letivo;

1I — elaborar e cumprir o planejamento pedagogico, devidamente registrado e validado pela coordenagdo
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escolar;

11 — participar das formagdes continuadas promovidas ou reconhecidas pela Secretaria Municipal de
Educagdo, com frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento);

IV — a manutengdo regular e devidamente atualizada do diario de classe, conforme os termos e orientagdes
da Secretarias Municipais de Educagéo;

V —realizar a aplicagdo das avaliagdes oficiais municipais, estaduais e nacionais, garantindo a participagao

dos estudantes;

VI — contribuir para os indicadores de desempenho escolar da unidade, conforme metas estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 4° O diploma sera assinado pelo Prefeito(a) e pelo Secretario(a) Municipal de Educagdo

Art. 5° A entrega dos certificados e homenagens previstas nesta Lei sera realizada em cerimonia organizada
pela Secretaria Municipal de Educagao, em data e local por ela definidos.

Art. 6° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta de dotagdes orgamentarias proprias
da Secretaria Municipal de Educagéo, podendo ser suplementadas, se necessario, observadas as normas de
finangas publicas aplicaveis

Art. 7° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 90 (noventa) dias, contados da publicagao.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Jerico, Estado da Paraiba em 01 de dezembro dev
2025.

LEIN° 903, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025.

Dispde sobre 0 Plano Plurianual do Municipio de JERICO para o
periodo 2026/2029.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE JERICO/PB, no uso de suas atribuigdes
conferidas pela Lei Organica Municipal fago saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art.1° Esta Lei Institui o PLANO PLURIANUAL (PPA) do Municipio de JERICO para o periodo

2026 a2029, em cumprimento as disposi¢des da Lei Organica Municipal, da Constitui¢ao Estadual e da
Constitui¢do Federal.

Art. 2° O Planejamento governamental ¢ o mecanismo que, a partir de diagndsticos, estudos prospectivos
¢ demandas sociais, orienta as escolas de politica publica e enseja o exercicio da democracia participativa.

Art. 3° Sdo prioridades da administragdo municipal para o periodo de 2026-2029;

I — As metas inscritas no Plano Municipal de Educagdo — Lei n°®.

i — As metas definidas no Plano Municipal da Primeira Infancia

11 — Promogdo, protegdo ¢ defesa das criangas e adolescentes, que trata de sua Agenda
Transversal:

a) Considera-se Agenda Transversal um conjunto de politicas publicas de diferentes

areas, articuladas para enfrentar problemas complexos que afetam criangas e adolescentes no municipio.
b) A Agenda Transversal terd como foco a promogéo ¢ a garantia de direitos de criangas
e adolescentes em conformidade com o Estatuto da Crianga e do Adolescentes e demais normais aplicaveis.
c) O municipio tera o prazo de 120 (cento e vinte) dias, a contar da publica¢do desta Lei,
para elaborar e divulgar oficialmente a Agenda Transversal de que trata esta Lei.

Art. 4° O PPA tera como diretrizes:

I — O desenvolvimento sustentavel orientado pela inclusdo social
11 — A melhoria continua da qualidade dos servigos ptblicos;
111 — O pleno desenvolvimento da crianga de 0 a 6 anos;

Art. 5° O PPA 2026-2029 reflete as politicas e orienta a atuagdo Governamental por meio de Programas
Tematicos e de Gestdo, Manutengdo e servigos a0 Municipio, assim definidos:

I — Programa Tematico: organizado por recortes selecionados de politicas publicas, expressa e
orienta a agdo governamental para a entrega de bens e servigos a sociedade; e

I — Programa de Gestdo, Manutengdo e Servigos ao Municipio: expressa ¢ orienta as agdes
destinados ao apoio, a gestdo e a manutengao da atuagdo governamental.

Art. 6° Cada Programa Tematico sera discriminado em anexo a esta Lei, contendo:
I — Objetivo, que expressa as escolhas de politicas publicas para o alcance dos resultados
almejados pela intervengdo governamental e tem como atributos:

a) Orgdo Responsavel: 6rgdo cujas atribuigdes mais contribuem para a implementagio
do Objetivo ou da Meta;

b) Meta: medida do alcance do Objetivo, podendo ser de natureza quantitativa ou qualitativa; e
c) Agdo: declaragdo dos meios e mecanismos de gestdo que viabilizam os Objetivos e suas
Metas, explicitando a logica da intervengdo.

11 — Indicador, que ¢ uma referencia que permite identificar e aferir, periodicamente, aspectos
relacionados a um Programa, auxiliando a avaliagdo dos seus resultados;

I — Valor Global do Programa, que ¢ a estimativa dos recursos previstos para a consecugdo dos
Objetivo, sendo os orgamentérios segregados nas esferas Fiscal e da Seguridade Social, com as respectivas
categorias economicas;

v — Descrigdo de A¢des ndo orgamentérias, se for o caso.
Art. 7° Integram o PPA 2026-2029 os seguintes anexos:

I Recursos para financiar o PPA (por fonte destinagdo e ano) -> Receitas
Il Despesas por Fungao e ano
M. Despesas por Subfungao e ano

IV. Despesas por Programa e ano

V. Despesas por Programa desdobrada por Agao e categoria economica e ano

VI. Ficha de identificagdo dos Programas Tematicos ou Finalisticos

VII. Fichas de identificagdo do Programa de Gestao, Manutengdo e Servigos ao Municipio

Art. 8 Os Programas constantes do PPA estardo expressos nas leis orgamentarias anuais e nas leis de
crédito adicional.

§ 1° Nos Programas Tematicos, cada a¢do or¢amentaria estara vinculada a um tnico Objetivo, exceto as
agdes padronizadas.

§ 2° As
or¢amentdrias anuais.

vinculagdes entre agdes orgamentaria e Objetivo do PPA constardo das leis

Art. 9° O Valor Global dos Programas, bem como os enunciados dos Objetivos e Metas, ndo constitui
limites a programagdo e a execugdo das despesas expressas nas leis orgamentdrias anuais e nas leis de
crédito adicional.

Art. 10° A gestdo do PPA observara os principios da publicidade, eficiéncia, impessoalidade, economicidade
e efetividade e compreenderd a implementagao, 0 monitoramento. A avaliagdo e a revisdo do Plano.

Art. 11° Anualmente, junto com o PLDO ou PLOA, serd encaminhado relatorio de avaliagdo da execugdo
do PPA até o exercicio anterior.

Art. 12° Fica o Poder Executivo autorizado a promover, por ato proprio , alteragdo no PPA para:

I — Compatibilizar as alteragdes promovidas pelas leis or¢amentarias anuais e pelas leis de
crédito adicional, podendo, para tanto:

a) Alterar o Valor Global do Programa;

b) Adequar as vinculagdes entre agdes orgamentarias e objetivos; e

c) Revisar ou atualizar Metas.

II — Alterar Metas

I

— Incluir, excluir ou alterar os seguintes atributos:

a) Indicador;
b) Orgio Responsavel por Objetivo e Meta; e,
c) Valor Global do Programa, em razdo de alteragdo de fontes de financiamento.

1A%

Art. 13° A inclusdo ou exclusdo de Programas e/ou alteragdes nos programas, exceto as definidas no art. 12

— Compatibilizar o PPA com Créditos Especiais legalmente autorizados e abertos

desta lei, deverdo ser submetidas a Camara sob a forma de Projeto de Lei para revisao do PPA a qualquer
tempo que se faga necessario.

Art. 14° As alteragdes promovidas nos termos do art. 12 deverdo ser comunicadas a Cdmara Municipal,
consolidadas nos Anexo do PPA e divulgadas no Portal de Transparéncia da Gestdo Fiscal.

Art. 15° Decreto do Prefeito Municipal definira o mecanismo e a estrutura para a continua
AVALIACAO da execugiio do PPA.

Art. 16° Esta Lei vigera a partir da data de sua publicag¢io

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Jerico, Estado da Paraiba em 05 de dezembro de 2025.
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ATOS DO PODER LEGISLATICO
CAMARA MUNICIAPAL DEVEREADROES

PORTARIA N°. 018/2025

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JERICO, NO USO DAS ATRIBUICOES
CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar do cargo em comissdo de Assessora de Apoio Administrativo da Camara Municipal
de Jerico-PB, regularmente inscrita no CNPJ de n® 01.633.342/0001-01, a Sra. MIRELY ALVES DOS
SANTOS, portadora do CPF de n® 701.508.124-50.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

August@'iBarbosa de Sousa Neto
Presidente

PORTARIA N°. 019/2025

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JERICO, NO USO DAS ATRIBUICOES
CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear para o cargo em comissao de Assessora de Apoio Administrativo da Camara Municipal
de Jcrigé-PB, regularmente inscrita no CNPJ de n® 01.633.342/0001-01, a Sra. PAULA REGINA
CUSTODIO PEREIRA, portadora do CPF de n° 100.584.694-43.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se, Registre-se ¢ Cumpra-se.

August@"Barbosa de Sousa Neto
Presidente

PORTARIA N°. 020/2025

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JERICO, NO USO DAS ATRIBUICOES
CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar do cargo em comissao de Assessora de Apoio Administrativo da Camara Municipal
de Jerigé-PB, regularmente inscrita no CNPJ de n® 01.633.342/0001-01, a Sra. PAULA REGINA
CUSTODIO PEREIRA, portadora do CPF de n° 100.584.694-43.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Publique-se, Registre-se ¢ Cumpra-se.

SALA DA PRESIDENCIA, EM 30DE NOVEMBRO DE 2025

Augusta'iBarbosa de Sousa Neto
Presidente

PORTARIA N°. 021/2025

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JERICO, NO USO DAS ATRIBUICOES
CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° - Resolve exonerar do cargo em comissdo de Assessora de Apoio Administrativo da Camara
Municipal de Jerico-PB, regularmente inscrita no CNPJ de n® 01.633.342/0001-01, a Sra. FRANCISCA
DE SOUSA OLIVEIRA, portadora do CPF de n® 035.548.104-95.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

SALA DA PRESIDENCIA, EM 30 DE NOVEMBRO DE 2025.

August@"Barbosa de Sousa Neto
Presidente

PORTARIA N°. 022/2025

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JERICO, NO USO DAS ATRIBUICOES
CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar do cargo em comissdo de Assessor Legislativo da Camara Municipal de Jerico-PB,
regularmente inscrita no CNPJ de n® 01.633.342/0001-01, a Sr. FRASUELHO FERREIRA DA SILVA,
portador do CPF de n° 071.898.064-66.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se, Registre-se ¢ Cumpra-se.

SALA DA PRESIDENCIA, EM 30 DE NOVEMBRO DE 2025.

Augusto"Barbosa de Sousa Neto
Presidente

PORTARIA N°. 023/2025

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JERICO, NO USO DAS ATRIBUICOES
CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° - Resolve exonerar do cargo em comissdo de Assessor Legislativo da Camara Municipal de
Jeric6-PB, regularmente inscrita no CNPJ de n® 01.633.342/0001-01, o Sr. JOSE WELLINGTON DE
OLIVEIRA, portador do CPF de n° 154.397.124-53.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.
Publique-se, Registre-se ¢ Cumpra-se.

SALA DA PRESIDENCIA, EM 30 DE NOVEMBRO DE 2025.

Auguste'lBarbosa de Sousa Neto
Presidente

PORTARIA N°. 024/2025

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JERICO, NO USO DAS ATRIBUICOES
CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° - Resolve exonerar do cargo em comissdo de Chefe de Setor Pessoal da Camara Municipal de
Jeric6-PB, regularmente inscrita no CNPJ de n® 01.633.342/0001-01, o Sr. KAIKY ALVES DA SILVA,
portador do CPF de n® 109.091.364-83.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

SALA DA PRESIDENCIA, EM 30 DE NOVEMBRO DE 2025.

Augusto"Barbosa de Sousa Neto
Presidente

PORTARIA N°. 025/2025

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JERICO, NO USO DAS ATRIBUICOES
CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,




&< Dirio Oficial

RESOLVE:

Art. 1° - Resolve Exonerar do cargo em comissio de Assessor Legislativo da Camara Municipal de Jerico-
PB, regularmente inscrita no CNPJ de n® 01.633.342/0001-01, o Sr. RENATO JOAO DE LIMA MOURA,
portador do CPF de n® 703.584.384-11.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagio.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

SALA DA PRESIDENCIA, EM 30 DE NOVEMBRO DE 2025.

Augusto"Barbosa de Sousa Neto
Presidente

PROMULGAGAO N2 002/2025
Emenda a Lei Organica Municipal n2 002/2025

A Mesa Diretora da Cdmara Municipal de Jericd, Estado da Paraiba, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas pelo artigo 432, §22 da Lei Orgédnica Municipal e pelo Regimento Interno desta
Casa Legislativa, PROMULGA a seguinte Emenda a Lei Organica, aprovada em plendrio nos termos legais:

EMENDA A LEI ORGANICA MUNICIPAL N2 002/2025
ART. 1° - O artigo 34 da Lei Organica do municipio de JERICO-PB, passa vigorar com a seguinte redagao:

“art. 34 — A cdmara municipal, bem como qualquer de suas comissdes, podera convocar
secretdrios municipais, dirigentes de 6rgdo da administragdo e demais responséveis para
prestar informagdes sobre assuntos determinado, sendo a convocagdo obrigatéria e
independente de aquiescéncia ou concordancia do Poder Executivo.

Paragrafo tnico — O ndo comparecimento injustificado configurara infragdo politico-
administrativa, nos termos da lei orgénica.

ART. 2° - Esta Emenda a Lei Orgénica entra vigor na data de sua publicagdo.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Jerico, em 03 de Dezembro de 2025

EXPEDIENTE:

Diagramagao: Ranufe Rafael de Oliveira Cardins Nogueira
Neirrobisson de S. Pedroza Junior
(Advogado OAB/PB 21.444)
comunicacao@)jerico.pb.gov.br




